. dG;béES'lggo INSEJUPY  PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
de Yucatan | samona oevocaan JURIDICA PATRIMONIAL DE YUCATAN
N°® OBIJETIVO META ACTIVIDAD FECHA DE INICIO FECHA DE CONCLUSION |MECANISMO DE VERIFICACION
. FORMALIZAR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE
PRIMERA SESION ORDINARIA i
DEL COMITE DE ETICA, ;?RSGQEFZAA’\(/ZIII;:TYOFSUPI\TSQ;iﬁﬂgéﬁ:&)?{;gzgﬁﬁ;\é’s QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
1 INTEGRIDAD Y PREVENCION DE DE ETICA. INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY LLEVEN A CABO 31/01/2022 31/01/2022 COPIA DEL ACTA DE SESION.
lC’\:'JSI\é;IJIpCJOS DE INTERES DEL DE INTERES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2022
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
REFORZAR LOS QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, ENVIAR VIA ELECTRONICA A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA,
INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY,
2 CONOCIMIENTOS EN MATERIA . . . ! 01/02/2022 28/02/2022 COPIA DE CORREO
DE ETICA INTERES DEL INSEJUPY REFUERCEN SUS LAS CAPSULAS DE VIDEOS PROPORCIONADAS POR LA SECRETARIA DE LA 102/ /02/
CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE ETICA CONTRALORIA GENERAL.
INFORMAR A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
REALIZAR EL REPORTE ETICA. INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE ELABORAR UN REPORTE EN EL QUE SE INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES
3 CORRESPONIDENTE AL PRIMER INTER’ES DEL INSEJUPY LAS ACTIVIDADES QUE SE EN MATERIA DE ETICA QUE SE HAYAN REALIZADO DURANTES LOS 25/01/2022 31/03/2022 COPIA DEL INFORME
TRIMESTRE REALIZARON DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO
REALIZAR EL REPORTE IE’t‘I'lI:(?:’\I/INATTE(AERII_[C))z[I)NYTFEs:\)/AE’\‘J;SC)zEDLI::SC’\)AI\II-LEIE'IFOS DE ELABORAR UN REPORTE EN EL QUE SE INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES
4 CORRESPONIDENTE AL INTER’ES DEL INSEJUPY LAS ACTIVIDADES QUE SE EN MATERIA DE ETICA QUE SE HAYAN REALIZADO DURANTES LOS 24/06/2022 29/06/2022 COPIA DE INFORME
SEGUNDO TRIMESTRE REALIZARON DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO
. FORMALIZAR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE
SEGUNDA SESION ORDINARIA i
DEL COMITE DE ETICA, (;?RSGQEFZAA’\(/ZIII;:TYOFSUPI\TSQ;iﬁﬂgéﬁ:&)?{;gzgﬁﬁ;\é’s QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
5 INTEGRIDAD Y PREVENCION DE DE ETICA. INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY LLEVEN A CABO 30/06/2022 30/06/2022 COPIA DEL ACTA DE SESION.
lC’\:'JSI\é;IJIpCJOS DE INTERES DEL DE INTERES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
REFORZAR LOS ENVIAR VIA ELECTRONICA A LOS TRABAJADORES DEL INSEJUPY, LAS
UE LOS TRABAJADORES DEL INSEJUPY CONOZCA DE P P COPIA DEL CORREO
6 CONOCIMIENTOS EN MATERIA Q CAPSULAS DE VIDEOS PROPORCIONADAS POR LA SECRETARIA DE LA 01/07/2022 31/07/2022

DE ETICA

LOS VALORES DEL CODIGO DE ETICA

CONTRALORIA GENERAL.

ELECTRONICO ENVIADO




FORTALECER LA CAPACITACION

QUE LOS TRABAJADORES DEL INSEJUPY SE CAPACITEN

SOLICITAR A LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL CURSOS DE

7 EN MATERIA DE ETICA. EN MATERIA DE ETICA. CAPACITACION EN MATERIA DE ETICA PARA LOS TRABAJADORES DEL 01/07/2022 30/09/2022 REPORTE DEL CURSO
INSEJUPY.
REALIZAR EL REPORTE :E'EIFT(?AR’\I/INATRE(ASRII_[());I;’\lYTISs;\IAIE’\‘NTg?)zEDLIECS(':\)/II\EEE'IFOS DE ELABORAR UN REPORTE EN EL QUE SE INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES
8 CORRESPONIDENTE AL TERCER INTER’ES DEL INSEJUPY LAS ACTIVIDADES QUE SE EN MATERIA DE ETICA QUE SE HAYAN REALIZADO DURANTES LOS 26/09/2022 29/09/2022 COPIA DEL INFORME
TRIMESTRE REALIZARON DURANTE EL TERCER TRIMESTRE MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE
. FORMALIZAR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE
TERCERA SESION ORDINARIA -
DEL COMITE DE ETICA, I(E)CI)?SGHE:EZAA’\(/JII;’;\‘ITYOFSUPI\?;?)ziﬁﬂ%éﬁligggfgs':Z?)(I:\LI?T’\I‘E,S QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
9 INTEGRIDAD Y PREVENCION DE DE ETICA. INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY LLEVEN A CABO 30/09/2022 30/09/2022 COPIA DEL ACTA DE SESION.
l(:'\(‘)sl\éflllI:Y'l'OS DE INTERES DEL DE INTERES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
s ascoows o [SPPRCOUOSTLCRoE1s s 7
LOS INTEGRANTES TEMPORALES LA’INT’EGRACIC’)N ORGANIZACION Y QUE LOS TRABAJADORES DEL INSEJUPYLLEVEN A CABO EL PROCESO DE
DEL COMITE DE ETICA, ! . . NOMINACION Y VOTACION PARA ELEGIR A LOS INTEGRANTES COPIA DEL INFORME DE
10 INTEGRIDAD Y PREVENCION DE IFI\?T’\:EEgl’;i’\[fIYE’:;SV[;IEII(;ICZ)SNCSI'E\AQEEI\TF[EFC?SEAD’E TEMPORALES DE COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE 01/09/2022 30/12/2022 RESULTADOS
l(:'\(‘)sl\éflllI:Y'l'OS DE INTERES DEL INTERES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
REALIZAR EL REPORTE :E’tll"l:(?:hI/INA'TigRll.lgilgl\lYTIEss:é\lNTCﬁZZEDLEC(?(';/II\ll-I};EI([I)‘IFOS DE ELABORAR UN REPORTE EN EL QUE SE INCLUYA TODAS LAS ACTIVIDADES
11 CORRESPONIDENTE AL CUARTA INTERlES DEL INSEJUPY LAS ACTIVIDADES QUE SE EN MATERIA DE ETICA QUE SE HAYAN REALIZADO DURANTES LOS 26/12/2022 29/12/2022 COPIA DEL INFORME
TRIMESTRE REALIZARON DURANTE EL TERCER TRIMESTRE MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE
CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6
FRACCION X DE LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR LA
< INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO  |REALIZAR LA EVALUACION DE CUMPLIMIENTO ANUAL DEL CODIGO DE -
12 EVALUACION ANUAL ! 01/09/2022 29/12/2022 COPIA DE LA EVALUACION

DE LOS COMITES DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA

ETICA Y DE LOS CODIGOS DE CONDUCTA DEL INSEJUPY
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CUARTA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD
Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DEL INSEJUPY

FORMALIZAR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 29 DE
LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR LA INTEGRACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES
DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS
DE INTERES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

QUE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL INSEJUPY LLEVEN A CABO
LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021

30/12/2022

30/12/2022

COPIA DEL ACTA DE SESION.




